
 Dodatok č. 4 
ku Kolektívnej zmluve zamestnancov Košického samosprávneho kraja na roky 2017- 2018 

 

 

Zmluvné strany: 

 

Zamestnávateľ: Košický samosprávny kraj so sídlom v Košiciach 

zastúpený:  Ing. Rastislavom Trnkom, predsedom 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

 

Odborová organizácia: Základná organizácia Slovenského odborového zväzu verejnej 

 správy Úradu košického samosprávneho kraja so sídlom 

 v Košiciach 
zastúpená: Dipl. –Kfm. Ing. Michalom Demom, predsedom Závodného výboru 

(ďalej len „ZO SLOVES“) 

 

 

Článok I. 

 

Článok 16 

Odstupné 

sa o dopĺňa o ďalší bod nasledovne: 

 

Bod 3: 

Zamestnancovi, s ktorým zamestnávateľ skončí pracovný pomer dohodou z iných dôvodov ako 

sú uvedené v § 63 ods. 1 písm. a) alebo b) alebo bez uvedenia dôvodu môže zamestnávateľ 

poskytnúť odstupné a to až do výšky uvedenej v bode 2 tohto článku.  

 

Článok II. 

 

Ostatné ustanovenia Kolektívnej zmluvy na roky 2017-2018, týmto Dodatkom ostávajú 

nezmenené. 

 

Článok III. 

 

Tento Dodatok č. 4 ku Kolektívnej zmluve na roky 2017-2018 je platný dňom jeho podpísania 

obidvoma zmluvnými stranami a je účinný od 4.12.2018 do 31.12.2018. 

 

 

V Košiciach dňa 03.12.2018 

 

 

 

 

       .................................................................        ................................................................. 

                Dipl. –Kfm. Ing. Michal Demo                 Ing. Rastislav Trnka 

           predseda ZO SLOVES Úradu KSK       predseda Košického samosprávneho kraja 

 

 


